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［富士フイルムの魅力］ 

 

変化し続ける企業、 

それが富士フイルム 
執筆責任 人事部採用担当 

 

●会社概要 

富士フイルムは 1934 年に写真フィルムの国産

化を目指して創業しました。2006年には持株会社

「富士フイルムホールディングス株式会社」の連

結経営体制へ移行し、事業活動を通じて社会に新

たな価値をもたらし、社会課題の解決に貢献する

ことを目指し、既存の業界の枠を超えて、グロー

バルに「ヘルスケア」「エレクトロニクス」「ビジ

ネスイノベーション」「イメージング」という 4つ

の事業領域で、優れた製品とサービスの提供に取

り組んでいます。 

富士フイルムは様々な社会課題の解決を新た

な成長の機会と捉え、迅速かつ果断に取り組んで

まいりました。いかなる厳しい環境下においても

確実に利益を生み出す強靭な企業体質を築いて

おり、「独自の技術」に加え、「マーケティング力」、

「人材」といった基盤を活用して、「重点事業の成

長戦略推進」と「グローバル展開の加速」に取り

組み、さらなる成長を目指しています。 

 

 

 

 

 

 

図 コア技術と幅広い事業領域 

●EWE関係技術者の活躍の場 

「機器開発」：メディカル機器、光学デバイス製品

とデジタルカメラ、商業印刷用・産業用インクジ

ェットデジタルプリンタの開発を行っています。

精密機構設計や光学設計、回路設計、信号処理、

熱・流体・振動などのシミュレーション技術を活

用し、最高の画質と高い信頼性を誇る製品を生み

出しています。 

「プロセス開発／生産技術」：エレクトロニクス

やヘルスケアなど幅広い事業の将来を見据え、生

産プロセス開発や量産技術の構築、品質安定化を

担っています。独自の生産プロセス開発を通じて、

バリアフィルムなど、新たな価値を持つ製品を市

場に提供しています。 

「ソフトウェア開発／IT エンジニアリング」：イ

メージングや医療分野などの画像技術開発、ITシ

ステム構築、材料研究開発、IoT 社会に適したソ

リューションサービスの創出など、多岐にわたる

活動をとおして、データサイエンスや AI エンジ

ナリングなどの研究開発を推進しています。 

●業界における自社の強み 

「どんなときでも変化を恐れない」——これが富

士フイルムの最大の強みです。強い情熱とグロー

バルな視点を持ち、学ぶことに素直な姿勢で仕事

に取り組み、挑戦し続ける人材を求めています。

共に変化し成長し、未来の富士フイルムを共に築

いていきましょう。 

●採用情報および連絡先 

人事部 採用グループ 

・担当 ｜上月、澤田、福島、渕上、髙田 

・E-mail｜shm-ff-saiyo-ff@fujifilm.com 

・電話 ｜03-6271-2041 


